
FORMATION EN CANCÉROLOGIE
à destination des travailleurs sociaux de Franche-Comté

« Les cancers pédiatriques »

ARNOULT Chloé : Assistante sociale au CHU de Dijon
LEMAIRE Léontine: Assistante sociale au CHU de Besançon
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 L’assistant(e) social(e) est systématiquement sollicité(e) pour 
rencontrer les parents lorsque le diagnostic est posé. 

 Géographiquement : la région entière, voire les départements 
limitrophes.

 Participe au STAFF : (réunion pluriprofessionnelle où son 
aborder la situation médicale, psychologique, scolaire, 
éducative et sociale de l’enfant et de sa famille)
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 Travail (arrêt maladie, AJPP)

 Aide financière : hébergement, transport des parents

 Hébergement : MDF

 Garde des frères et sœurs de l’enfant malade

 La scolarité

 Aménagement du logement et/ou matériel médical

 Aides à domicile

 Accès aux droits et soins

 Démarches liés aux obsèques
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- Droits

Allocation d’Education d’Enfant Handicapé (MDPH)

Allocation Journalière de Présence Parentale (CAF)

- Aides financières

- L’Action Sanitaire et Sociale de la CPAM

- U-Link, dispositif appartenant à UNAPECLE

- Associations : Ligue contre le Cancer, Le Liseron (association 
bisontine), associations locales, etc
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 Assistant(e)s social(e) de secteur

 Assistant(e) social(e) du personnel

 Assistant(e) social(e) d’autres hôpitaux

 La CAF

 La MDPH

 CPAM/MSA

 Structure d’aide à domicile

 L’école

 La DRH ou l’employeur de parents. 

 CADA

 ACT Pédiatrique

 CMP, SESSAD
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QUESTIONS


